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8h30-9h
Accueil des invités 9h-9h10

Mot de bienvenue:

M Jimmy BONMALAIS, président FAS Ol

Mme Ingrid VARON, fonkereuse

9h10-10h M Eric ALENDROIT, médiateur

Panel 1: pistes de réflexion

M Loran HOARAU, historien

M Lionel PANNETIER, président Emmaus
M Patrick SINGAINY, écrivain et essayiste

Q&R 10h-10h30

Panel 2: témoignages

M Brian TOURRE, Préfecture de la Réunion

Mme Isroiinya Oumar ALI, personne accompagneée
Mme Anneline PAYET, Proxim Services

Q&R


https://www.facebook.com/isroiinya.oumarali?comment_id=Y29tbWVudDo0MTI1NjkzOTQyNzY4MThfODQwNDExNTgwMjczMTQ3&__cft__[0]=AZUcRYvB9HadnjTJ0Pn5ILdFwOTy4jmZJaVePeXbrqzLsC13PIgkIIj1rF_Mk7LEx9QoipkCJTrmVkGF51fLTnpxRnaoso-xKZGnNQtdmwsQVfGB-w4wGBCqJn4yQ0cD0Pjz2nEB65C2qzNTFup1rargphX_g2SP_xC9S-FwzJo5T4moamqeFlsxBY3p8dYMypz5LJhRRUfrCGa0QhZ4y1KJ&__tn__=R]-R
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GRAMME

10h30-10h45
rause 10h45-11h55

Table ronde:

M Gilles CAILLEAU, Le Séchoir

Mme Coralie ICENTAI, Croix Rrouge Francaise
M Frédéric ROUSSET, CEVIF

Mme Lucette PALAS, membre CRPA

M Fabrice MORTAISE, Fondation Pere Favron
Q&R, échanges avec la salle

1M1h55-12h

Mot de la fin:
M Jimmy BONMALAIS, président FAS Ol
Mme Ingrid VARON, fonkereuse

12h-13h30

Cocktail déjeunatoire, réseautage
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| ~ Eric ALENDROIT 4

meédiateur /
Il suscite et accompagne des chantiers de //

collecte des mémoires, des inventaires du /
patrimoine culturel immatériel par la formation
et la valorisation, notamment audio-visuelle.
Il est commissaire d'expositions, conférencier, modérateur et
porteur de projets culturels dans le milieu associatif.
Certifié coach professionnel et consultant en pilotage stratégique
organisationnel, dipldbmé en gestion des ressources humaines,
Master de coaching en entreprise et en cours de Master
anthropologie, expertise ethnologique en patrimoine immatériel.

Jimmy BONMALAIS 7~ > 4 ‘
président FAS Ol {J@

Activement impligué au sein de moultes i
associations pour I'accompagnement des ;
personnes en situation de fragilité sociale et 4
économique, il défend la solidarité comme valeur *
fondamentale de notre société. Ces cing dernieres
années, il se consacre au soutien aux personnes agées ou
porteuses de handicap dans le cadre de la lutte anti vectorielle
(dengue) au sein de la SPL EDDEN.

Son militantisme passe par la prévention de la délinquance, la
protection des mamans mineures, la scolarité... Mais également par

le mutualisme.
Ingrid VARON
(\fonkereuse
Sensible au mieux étre des personnes,

gu'elle a la chance de rencontrer et parfois
d'accompagner, sa vocation est d'éveiller les coeurs
en mettant les étres au contact de I'’émotion positive.
Elle ceuvre pour vulgariser les savoirs de base a
I'ensemble de la société réunionnaise qui, alon di
partou, est ancrée dans un Océan Indien d'une richesse
singuliere et msplrante
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Loran HOARAU

historien

Travailleur indépendant depuis 2002, il s’est
spécialisé sur les projets de recherche liant Histoire
urbaine, Patrimoine et Identité(s) a La Réunion.
Dans ce cadre, il mobilise la généalogie comme outil
pour approcher plus finement I’histoire des quartiers
et des hommes et femmes qui composent les
territoires de La Réunion.

| & N Lionnel PANNETIER
administrateur culturel

: Administrateur culturel. Responsable de projets
by culturels et président d’Emmauls Réunion : Habitueé
des allers-retours entre ces deux sphéres.

Patrick SINGAINY /~—~ >
écrivain, essayiste

Né & St-Pierre, il est écrivain et essayiste francais de" . &
culture réunionnaise. Auteur de six essais dont deux avec
le penseur Edgar MORIN ("La France une et

multiculturelle”, Fayard, 2012 et "Avant, pendant, apres le /
1 janvier”, L'Aube, 2015). Sa pensée développe des

notions telle que l'identité (2011), la réunionnité (2001), et
ce gu'il appelle le "Bien Vivre-Ensemble réunionnais”
(2018). <& RESPIp
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& \ Brian TOURRE

chargé de mission Préfecture

_ Fonctionnaire d'Etat, attaché principal
- d'administration, chargé de mission aux politiques
de prévention en préfecture de La Réunion depuis
mars 2022, ancien chargé de mission a la cohésion
sociale en préfecture de Mayotte de 2016 a 2020. En
charge actuellement de la coordination et de la mise
en oceuvre des politiques de prévention et de lutte
contre les addictions, les discriminations et le
décrochage scolaire.

Anneline PAYET
éducatrice 7 p

Elle travaille au CHRS Relais du CAP,

Proxim Sevices PRO RE SAP.

Motivée par la volonté d’étre au plus proche
des familles en difficultés afin d’offrir un

cadre et un accompagnement sécurisant et
adapté qui leur permet de s’épanouir et essayer
de se construire plus sereinement.

& \ Isroiinya Oumar ALl

personne accompagnée
Isroiinya OUMAR ALI, membre du Conseil
Régional des Personnes Accompagnées (CRPA),
a pu bénéficier du programme RESPIRATIONS
via une visite a I'exposition "Nous et les autres”
traitant des discriminations et préjugés. Cette sortie
a eu un impact positif dans son parcours
d'accompagnement.




INTERVENAN

& "\ Coralie ICENTAI
éducatrice

Auparavant agent d'accueil au sein d'un CHRS]
puis Educatrice Spécialisée au sein de la fondation

Abbé Pierre, et la Mission Locale Nord, Coralie
' travallle maintenant pour La Croix Rouge.
L accompagnement des personnes en situation d'errance
et vulnérabilité a été et est encore aujourd'hui ma principale
mission.

Gilles CAILLEAU —
directeur Le Séchoir

Longtemps membre et formateur au CEMEA,
enseignant, formateur dans différentes écoles de ¥
cirques et conservatoires, formé par Augusto Boal¥
au théatre de l'opprimé, il est depuis 1985 acteur,
auteur, metteur en scene, chauffeur poids-lourds,

régisseur, créateur lumiere, scenographe. Il a dirigé pendant 21
ans Attention Fragile, compagnie de théatre & cirque itinérante et
c’est par ce biais qu’il s’est familiarisé avec les droits culturels.
Depuis 2021, il est directeur du Séchoir ou il porte un fort projet
de territoire.

&\ Frédéric ROUSSET
président CEVIF

Docteur en Psychologie a I'Université Lyon I, il vit
depuis 2002 a La Réunion ou il exercera comme
psychologue du Travail, chef de projet a I'AFPAR.
Suite aux signalements récurrents, il prend
conscience de I'ampleur des violences faites aux
femmes et devient partenaire, bénévole et ensuite
Président du CEVIF, fondé par Thérese BAILLIF.
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Fabrice MORTAISE

éducateur spécialisé

Il travaille au sein du pdle social de la Fondation
Pere Favron, plus précisément en protection de §/
I’enfance. Il a débuté sa carriere en tant qu’'animateur
d'activités culturelles et loisirs puis animateur socio-éducatif.
Au sein du poble social, en transversalité, il est également
chargé des projets d'animation culturelle et sportive. Il
exerce sa profession depuis 25 ans.

& O\ Lucette PALAS
membre CRPA

Lucette Palas est membre active du Conseil
Régional des Personnes Accompagnées sur I’enjeu
de la participation dans la lutte contre la pauvreté.
Elle travaille notamment avec ATD Quart Monde en
tant qu’animatrice dans les Bibliotheques de Rue
pour apporter de la culture la ou il N’y en a pas, dans les quartiers
en difficulté et éloignés.

Elle est également membre de I'association Ti Yab Lé O, pour qui
elle organise des sorties en bus pour les familles en difficulté et
notamment les familles nombreuses qui n'ont pas de moyen de
transport, afin de visiter les musées et autres sites culturels et

jardins de [l’ile.
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